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La Fundacio Impulsa promou la igualtat Joves seleccionats segons criteris

d'oportunitats dels joves i els acompanya economics i de motivacio per continuar
en la seva formacio, insercio sociolaboral estudiant reben suport per cursar

| creixement personal, amb el suport de cicles de Formacio Professional (FP)
persones i organitzacions del territori, | millorar la seva insercio laboral.

en especial del teixit empresarial.
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Metode Impulsa. Una xarxa d'agents del
territori acompanyen els joves en el seu impuls

El treball en xarxa garanteix que el jove becat rep un acompanyament integral i

vinculat al territori, dos factors que considerem clau per a l'éxit del Metode Impulsa.
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Metode Impulsa. Programes

Lequip psicopedagogic de la Fundacio Impulsa detecta les necessitats
de cada jove i mobilitza la xarxa de recursos i suport per tal que el seu
pas per Impulsa sigui transformador i exitos.
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Impulsa »
Formacio Professional

Programa per garantir l'accés dels joves
seleccionats als cicles de Formacié
Professional. Se'ls ofereix una beca per als
estudis i un ordinador.

Beca *+ ordinador

Impulsa » Oportunitats Laborals

Programa per inserir els joves al mon laboral a
traves de l'orientacio sociolaboral, formacions en
competencies personals (lideratge, cooperacio,
adaptacio, etc) i formacions en competencies
professionals (disseny del CV, speed datings,
networking, visites a empreses, estades formatives,
entre daltres)

Mon laboral

Impulsa » Acompanyament

socio-educatiu

Lequip psicopedagogic acompanya als joves de
manera integral, proporcionant-los orientacio |
acompanyament en el seu dia a dia, fent seguiment
academic i vetllant pel seu benestar social i
emocional. La tecnica de referencia estableix un
vincle i una relacio de confianga amb cada jove

a qui acompanya, la qual esdeve clau per al seu
desenvolupament.

Acompanyament integral

Impulsa » Mentoria

Programa que vincula cada jove amb una
persona amb experiéncia vital i professional,
que, de manera altruista, lacompanya durant el
seu pas per Impulsa com a suport en la reflexio |
presa de decisions.

Referents

Impulsa » Creixement Huma

Programa que potencia els valors humans

i socials dels joves. Se'ls ofereix formacio en
competencies transversals com ara autoestima,
gestio de langoixa i lestres, L'Us responsable de
les xarxes socials i formacio en prevencio de la
salut mental. A meés, els joves realitzen accions
de voluntariat en entitats socials i culturals

del seu entorn.

Gestio de les emocions + voluntariat

Impulsa » Vida

Programa transversal de suport als joves
davant situacions sobrevingudes de dificultats
economiques extremes i/o emocionals que
poden posar en risc la continuitat en els seus
estudis. Aquesta ajuda pot concretar-se en una
aportacio economica fixa i/0 suport psicologic.

Ingrés addicional + suport psicologic



Com podeu ser Organitzacio Impulsora?

Proporcionem diferents opcions de collaboracio per tal que empreses,
fundacions i administracions publiques escullin com desenvolupar la seva 052 amb les
Responsabilitat Social Corporativa (RSC). X

Donatiu regular com a organitzacio socia

A 4 Organitzacié
Impulsora

Fundaciolmpulsa

o
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Feu una aportacié economica regular (anual, semestral, mensual),
com a inversio en oportunitats per als joves que mées ho necessiten.

El donatiu és la via d'entrada a la Fundacio com a Organitzacio Impulsora
i que dona acces a la resta de modalitats de collaboracio.

Mentoria Oferiu als vostres treballadors L'oportunitat d'acompanyar un jove en el seu

per als treballadors

creixement vital i professional de manera altruista.

La Fundacio Impulsa forma els mentors en habilitats transversals
d'acompanyament i comunicacio, aplicables tant a la mentoria com a lambit
laboral.

Faciliteu que els vostres treballadors se sumin a la formacioé dels joves
oferint-los els seus coneixements o a través d'accions de captacio de fons.
Formacio per a joves:

- Working Day:. visites formatives a empreses.

- Jornades d'orientacio laboral.

- Formacions en competencies professionals.

- Formacions en llengua anglesa.

Accions de captacio de fons:

Arrodoniment de la nomina, apats, tornegjos, venda de productes o matchfunding.

Voluntariat
corporatiu
i accions solidaries

Ajudeu els joves en el seu aprenentatge i insercié laboral oferint-los una
estada formativa a la vostra empresa.

Lorganitzacio es compromet a oferir al jove lacompanyament necessari
perque pugui desenvolupar les tasques assignades i una remuneracio per les
hores treballades.

Formacio i insercio
al mon laboral

Serveis de formacio Gracies als aprenentatges que hem generat a partir de l'aplicacié del Métode
. Impulsa, podem oferir serveis de formacio i assessorament a organitzacions

| assessorament en mentoria, acompanyament psicopedagogic, insercio laboral i competencies
transversals.

Necessitem noves empreses que se sumin a la Xarxa d'Organitzacions
Impulsores per continuar ajudant a més joves a. Ajuda'ns a prescriure la
Fundacio a altres organitzacions.

En que es converteix la vostra collaboracio?

Impulsa és una inversié amb retorn social i economic.
Sigueu Organitzacié Impulsora!

Ordinador Formacions Mentoria Oportunitats

laborals
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Donem visibilitat i retorn al compromis social de les Organitzacions Impulsores,
en funcio del grau d'implicacio.
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Desgravacions

per a donacions per a donacions

d'organitzacions de persones

de limpost de de l'impost sobre

societats finsal 10 % (@) larenda de les A partirde 250 €
de la base liquida O /O

persones fisiques [e)
Primers 250 € 40 /
40 O/ Quan es doni a la mateixa o) o
o entitat un import igual o 8 O / Si el donatiu és igual o
superior per tercer any O superior a 250 € per tercer

consecutiu. any, la desgravacio
sera del 45 %.

Entitat inscrita en el Registre de Fundacions de la Generalitat de Catalunya amb el numero 2.935 i acollida a la
Llei 49/2002, de 23 de desembre, de régim fiscal de les entitats sense finalitats lucratives i dels incentius fiscals al mecenatge.



Patronat

Ambaixadors

Persones arrelades al territori que, de manera altruista,
promouen la Fundacio Impulsa creant xarxes de confianca
amb el teixit empresarial i institucional.

Jordi Rabat Xavier Francas

Anna Guixa Xavier Carles Josep Maria Baguda Jaume Gelada Xavier Montoliu
La Garrotxa El Bergueda El Moianeés LAnoia Girones Pla de lEstany Alt Penedes
Sheray let s G suptares era A XM,

i B b o
Salvador Ramon Tania Nadal

Gerard Alberti Imma Riba

ASTECH

Georgina Comas

Montse Argemi Xevi Corrons
Terrassa Sabadell Sabadell El Baix Emporda El Bages El Bages La Selva
o . o FRIME W\ estal VISCOLA comasTecH
El 2015, un grup dempresaris implicats en el foment duna societat meés justa o Torces o
I cohesionada va crear la Fundacio Impulsa. Els membres del patronat creuen
fermament en la igualtat doportunitats, l'activacio del territori i la motivacio
dels joves per aportar el seu potencial a la societat. Dades curs 2025—2026
La Garrotxa Pla de l'Estany
112 centres d'FP on els nostres 84 joves 43 joves 8 joves
joves cursen els seus estudis 267: total acumulat 127: total acumulat 8 total acumulat

Andrea Carandell
Presidenta

BENITO

Juli Ferrer
Vicepresident
d'ambaixadories

FERRER

Marc Rovira Ferran Castell
Vicepresident d'aliances Vicepresident
i captacio. Tresorer de programes
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Gil Sansalvador
Secretari

SANSALVADOR

Carles Cuyas
Vocal

Fredvic

Oriol Lobo
Vocal

ausa® futur

El Bergueda

24 joves

65 total acumulat
joves 2019-2024

joves 2015-2024

joves 2018-2024

El Bages
16 joves

31 totalacumulat
joves 2021-2024

L'Anoia

16 joves

17. totalacumulat
joves 2023-2024

Alt Penedés

10 joves

10: total acumulat
joves 2025-2026

N

El Moianés
27 joves
46: total acumulat
joves 2020-2024

Sabadell

43 joves

69: total acumulat
joves 2021-2024

Terrassa

43 joves

76: total acumulat
joves 2021-2024

joves 2025-2026

El Baix Emporda
21 joves

43: total acumulat
joves 2021-24

Gironés

20 joves

22 total acumulat
joves 2024-2025

La Selva

6 joves

6. total acumulat
joves 2025-2026



Gracies a les Organitzacions Impulsores estem
canviant el futur dels nostres joves. Sumeu-vos-hi!
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Amigues

Agilent, Altoplast, Array Plastics, Area dels Pradals, Arico
Forest, Aura motor, Axilone Metal, Cambra de comerg de
Sabadell, Carniques d'Osona, Carnisseries - Xarcuteries
Arnall, Celografica Gerosa, Club Ciclista Bas, Consultori
Bayeés, Cubus Immobiliaria, Curtidos Badia, Driving Events,
Durania Group, Effitronix Systems, Egavic Enginyeria, Elausa,
Embutidos Osona, Feixas Aulet Distribucio, Ferreteria
Bricolatge Pintures M. Espada, Formatgeries Montbru,
Frankfurt Berga, Fundacio Estabanell, Fundacio Hospital
Asil de Pobres i Malalts de Torroella de Montgri, Fundacio

Entitats publiques solidaries

Privada Joan Agusti Reixach, Fussimanya, Henkel Iberia,
Hensa DCM, Imarket Systems, JCM Technologies, J. Curos,
La Salle Manlleu, Liquats Vegetals, Macusa, Marlex,
Mecanicas Garrotxa, Mird Pastisseria Bomboneria, Muelles y
Resortes Bosch, NordLogway, NTL Victransa, Oller Business
Insurance Brokers, Olot Meats, Pecomark Industrial,
Plantalech, Plating Brap, Plus Net Higiene, Proega, Roberlo,
Rotor Print, Sauleda, Grup Boix, Sidair, Sodeca, Stop Self,
Tecniber Energia i Serveis, Tané Hermetic, YPO.
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Nosaltres confiem en els joves.
Perque sabem que, si els donem oportunitats,
poden arribar alla on es proposin.

Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS)
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En vincular-se a la Fundacio Impulsa, les organitzacions podran desenvolupar la seva

Responsabilitat Social Corporativa (RSC) alhora que avancen en lassoliment dels
Objectius de Desenvolupament Sostenible 2030 (ODS)

Carrer del Bisbe Morgades, 46 ‘ ‘ X ‘ . ‘
08500 Vic. Barcelona

hola@fundacioimpulsa.org
www.fundacioimpulsa.org
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