Organizaciones Impulsoras,
pieza clave para el futuro de los jovenes
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La Fundacion Impulsa promueve la igualdad Jovenes seleccionados segun criterios

de oportunidades de los jovenes y les economicos y de motivacion para seguir
acompana en su formacion, insercion laboral estudiando reciben apoyo para cursar
y crecimiento personal, con el apoyo de ciclos de Formacién Profesional (FP).

personas y organizaciones del territorio,
sobre todo del tejido empresarial.
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Metodo Impulsa Una red de agentes del
territorio acompanan a los jovenes en su impulso

El trabajo en red garantiza que el joven becado recibe un acompanamiento
integral 'y vinculado al territorio, dos factores que consideramos clave para el éxito
del Méetodo Impulsa.
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iGracias a la implicacion de todos
y todas avanzamos hacia una
sociedad mas justa y cohesionada!

Meéetodo Impulsa. Programas

El equipo psicopedagogico de la Fundacion Impulsa detecta las
necesidades de cada joven y moviliza la red de recursos y apoyo para
que su paso por Impulsa sea transformador y exitoso.
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Impulsa »
Formacion Profesional

Programa para garantizar el acceso de
los jovenes seleccionados a los ciclos de

Formacion Profesional. Se les ofrece una beca

para estudiar y un ordenador.

Beca *+ ordenador

Impulsa »
Oportunidades Laborales

Programa para insertar a los jovenes en

el mundo laboral mediante la orientacion
sociolaboral, formaciones en competencias
personales (liderazgo, cooperacion, adaptacion,

etc) y formaciones en competencias profesionales
(diseno del CV, speed datings, networking, visitas a

empresas, estancias formativas, entre otros)

Mundo laboral

Impulsa » Acompanamiento
socio-educativo

El equipo psicopedagogico acompana a los
Jjovenes de forma integral, proporcionandoles
orientacion y acompanamiento en su dia a dia,
haciendo seguimiento academico y velando por
su bienestar social y emocional. La tecnica de
referencia establece un vinculo y una relacion de
conflanza con cada joven a quien acompana, la
cual se convierte en clave para su desarrollo.

Acompaiamiento integral

Impulsa » Mentoria

Programa que vincula cada joven con una
persona con experiencia vital y profesional
que de forma altruista le acompana durante su
paso por Impulsa como apoyo en la reflexion y la
toma de decisiones.

Referentes

Impulsa » Crecimiento Humano

Programa que potencia los valores humanos

y sociales de los jovenes. Se les ofrece
formacion en competencias transversales como
autoestima, gestion de la angustia y el estrés, el
uso responsable de las redes sociales y formacion
en prevencion de la salud mental. Ademas, los
jovenes realizan acciones de voluntariado en
entidades sociales y culturales de su entorno.

Gestion de las emociones + voluntariado

Impulsa » Vida

Programa transversal de apoyo a los jovenes
ante situaciones sobrevenidas de dificultades
economicas extremas y/o emocionales que
pueden poner en riesgo la continuidad en sus
estudios. Esta ayuda puede concretarse en una
aportacion economica fija y/o apoyo psicologico.

Ingreso adicional + apoyo psicolégico



;Como podeis ser Organizacion Impulsora?

Proporcionamos diferentes opciones de colaboracion para que empresas,

fundaciones y administraciones publicas escojan como desarrollar su
Responsabilidad Social Corporativa (RSC).

Donativo regular como organizacion socia

v

Realizad una aportacion econémica regular (anual, semestral, mensual),

como inversion en oportunidades para los jovenes que mas lo necesitan.

El donativo es la via de entrada a la Fundacion como Organizacion Impulsora

y da acceso al resto de modalidades de colaboracion.

Mentoria para

los trabajadores

Ofreced a vuestros trabajadores
la oportunidad de acompaiar a
un joven en su crecimiento vital
y profesional de forma altruista.

La Fundacion Impulsa forma

a los mentores en habilidades
transversales de acompanamiento
y comunicacion, aplicables tanto a
la mentoria como al ambito laboral.

Precio del servicio: 1.500 €
mentor/ano

Para organizaciones donantes:
primer trabajador gratuito y a partir
del segundo, el importe es variable
en funcion de vuestra donacion.

Formacion e insercion

al mundo laboral

Ayudad a los jovenes en su
aprendizaje e insercion laboral
ofreciéndoles una estancia
formativa en vuestra empresa.

La organizacion se compromete

a ofrecer al joven el
acompanamiento necesario para
que pueda desarrollar las tareas
asignadas y una remuneracion por
las horas trabajadas.

Servicios de formacion y asesoria

Gracias a los aprendizajes que hemos generado a partir de la aplicacion
del Método Impulsa, podemos ofrecer servicios de formacion y asesoria
a organizaciones en mentoria, acompanamiento psicopedagogico,
insercion laboral y competencias transversales.
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Organizacion
Impulsora

Fundacionlmpulsa

Voluntariado
corporativoy
acciones solidarias

Facilitad que vuestros
trabajadores se sumen a la
formacion de los jovenes
ofreciéndoles sus conocimientos
o a través de acciones de
captacion de fondos.

Formacion para jovenes:

- Working Day: visitas formativas
a empresas.

- Jornadas de orientacion laboral.

- Formaciones en competencias
profesionales.

- Formaciones en lengua inglesa.

Acciones de captacion de fondos:
Redondeo de la ndmina, comidas,

torneos, venta de productos o
matchfunding.

¢En qué se convierte vuestra colaboracion?

Impulsa es una inversion con retorno social y economico.
iConvertios en Organizacion Impulsora!
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emprendimiento
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Damos visibilidad y retorno al compromiso social de las
Organizaciones Impulsoras, en funcion del grado de implicacion.
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Formacion e insercion
al mundo laboral

Voluntariado corporativo
y acciones solidarias

Desgravaciones

para donaciones

de organizaciones
delimpuesto de

sociedades hasta el10% (e)
de la base liquida 50 /O
(y : .
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ano, la desgravacion
sera del 45 %.

Primeros 250 €

Entidad inscrita en el Registro de Fundaciones de la Generalidad de Catalufia con el numero 2.935y acogida a la Ley 49/2002,
de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.



Patronato

En 2015, un grupo de empresarios implicados en el fomento de una sociedad
mas justa y cohesionada cred la Fundacion Impulsa. Los miembros del patronato
creen firmemente en la igualdad de oportunidades, la activacion del territorio y
la motivacion de los jovenes para aportar su potencial a la sociedad.

Andrea Carandell Juli Ferrer Marc Rovira Ferran Castell
Presidenta Vicepresidente Vicepresidente de alian- Vicepresidente
de embajadores zas y captacion. Tesorero de programas

Embajadores

Personas enraizadas en el territorio que, de forma
altruista, promueven la Fundacion Impulsa creando redes
de confianza con el tejido empresarial e institucional.

Jordi Rabat Xavier Francas

La Garrotxa El Bergueda
energy

il

Salvador Ramon Tania Nadal

Terrassa Sabadell
F R I M E Clinica

Tres Torres

Datos curso 2023—2024"

62 centros de FP donde nuestros
joévenes cursan sus formaciones

El Bergueda
30 jovenes / 23 mentores
11 entidades de voluntariado
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La Garrotxa

50 jovenes / 31 mentores

22 entidades de voluntariado

8 centros de ESO han presentado candidatos
106: total acumulado jovenes 2018-2024

Gironés

BENITO

FERRER

ALIMENTS DE CONFIANCA

n]}m@co[cl’ VQVEEJ-:.—‘

peer Ciord & Yarn Masmssbact

Gil Sansalvador
Secretario

SANSALVADOR

Carles Cuyas
Vocal

Fredvic

Oriol Lobo
Vocal

ausa® futur

7 centros de ESO han presentado candidatos

/ Proximo curso 2024-2025
51 total acumulado jovenes 2019-2024 EL Baix Emporda

23 jovenes / 17 mentores
7 entidades de voluntariado
El Bages 5 centros de ESO han presentado candidatos
16 jovenes / 15 mentores 29: total acumulado jovenes 2021-24
9 entidades de voluntariado
6 centros de ESO han presentado candidatos
21 total acumulado jovenes 2021-2024 Osona

85 jovenes / 57 mentores

24 entidades de voluntariado

22 centros de ESO han presentado candidatos
216: total acumulado jovenes 2015-2024

L'Anoia

6 jovenes / 6 mentores

7 centros de ESO han presentado candidatos
6: total acumulado jovenes 2023-2024

\ Sabadell

“Los datos de entidades de

voluntariado son referentes al
Curso 2022-23, ya que esta cifra
no se conoce hasta final de curso.

El Moianés

21 jovenes / 18 mentores

5 entidades de voluntariado

3 centros de ESO han presentado candidatos
33: total acumulado jovenes 2020-2024

40 jovenes / 37 mentores

9 entidades de voluntariado

13 centros de ESO han presentado candidatos
50: total acumulado jovenes 2021-2024

Terrassa

49 jovenes / 38 mentores

20 entidades de voluntariado

18 centros de ESO han presentado candidatos
54: total acumulado jovenes 2021-2024



Gracias a las Organizaciones Impulsoras estamos
cambiando el futuro de nuestros jovenes. iSumaros!
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Amigas

Abacus, Agilent, Altoplast, Array Plastics, Area dels
Pradals, Arico Forest, Axilone Metal, BMC Moda,
Carniques d'Osona, Carnisseries - Xarcuteries Arnall, Club
Ciclista Bas, Cluster de [Energia de Catalunya, Consultori
Bayes, Consultoria lleri Slow Life, Cubus Immobiliaria,
Curtidos Badia, Currius & Associats, Driving Events,
Durania Group, Effitronix Systems, Egavic Enginyeria,
Elausa, Embutidos Osona, Feixas Aulet Distribucio,
Ferreteria Bricolatge Pintures M. Espada, Formatgeries
Montbru, Frankfurt Berga, Fundacio Estabanell, Fundacio
Hospital Asil de Pobres i Malalts de Torroella de Montgri,

Entidades publicas solidarias

Fundacié Privada Joan Agusti Reixach, Fussimanya, Grup
Bueso, Grup Gepork, HAU.S. Healthy Buildings SL, Henkel
Iberia, Hensa DCM, JCM Technologies, J. Curos, Kisunex,
La Salle Manlleu, Liquats Vegetals, Lucta, Macusa,
Marlex, Mecanicas Garrotxa, Mird Pastisseria Bomboneria,
Muelles y Resortes Bosch, NordLogway, NTL Victransa,
Oller Business Insurance Brokers, Olot Meats, Pecomark
Industrial, Petro Pintd, Plantalech, Plating Brap, Plus Net
Higiene, Proega, Roberlo, Sauleda, Grup Boix, Sidair,
Sodeca, Stop Self, Tecniber Energia i Serveis, Tané
Hermetic, Transportes Escapa, Twittink, Vila Rovira.
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Nosotros confiamos en los jovenes.
Porque sabemos que, si les damos oportunidades,
pueden llegar alli donde se lo propongan.

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)

FIN DE LA EDUCACION IGUALDAD TRABAJO REDUCCION ALIANZA PARA
POBREZA DE CALIDAD DE GENERO DECENTE Y 1 DE LAS LOGRAR LOS
CRECIMIENTO DESIGUALDADES OBJETIVOS

Alvincularse a la Fundacion Impulsa, las organizaciones podran desarrollar su
Responsabilidad Social Corporativa (RSC) al mismo tiempo que avancen en conseguir
los Objetivos de Desarrollo Sostenible 2030 (ODS).

Calle del Bisbe Morgades, 46
08500 Vic. Barcelona
hola@fundacioimpulsa.org
www.fundacioimpulsa.org



